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Capitulo I- Disposi¢Oes gerais

Clausula 1.2 - Objeto
O presente Caderno de Encargos compreende as cldusulas a incluir no contrato a celebrar na
sequéncia do procedimento pré-contratual que tem por objeto principal a “Aquisi¢cao de Servicos de

Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho”.

Clausula 2.2 - Contrato
1 - O contrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos.
2 - O contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:
a) Os suprimentos dos erros e das omissbes do Caderno de Encargos identificados pelos
concorrentes, desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceites pelo 6rgao
competente para a decisdo de contratar;
b) Os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao Caderno de Encargos;
c) O presente Caderno de Encargos;
d) A proposta adjudicada;
e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.
3 - Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no nimero anterior, a respetiva prevaléncia
é determinada pela ordem pela qual ai sdo indicados.
4 - Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.2 2 e o clausulado do contrato e seus
anexos, prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos de acordo com o disposto
no artigo 99.2 do Cédigo dos Contratos Publicos e aceites pelo adjudicatario nos termos do disposto no

artigo 101.2 desse mesmo diploma legal.

Clausula 3.2- Prazo da Prestag¢ao de Servigos

1 - O prazo de execucdo da prestacdo de servigos é de 1 (um) ano, a contar da data da celebragdo do
contrato, e considera-se automaticamente renovado, por periodos iguais e sucessivos de 1 (um)
ano, se nenhuma das partes o renunciar, até ao limite maximo de 3 (trés) anos.

2 — O prazo previsto para a execug¢do do contrato ndo prejudica a duragao das obrigacGes acessorias

qgue devam perdurar para além da cessagao do contrato.

Capitulo ll- Obrigacdes contratuais

Seccao |- Obrigagdes do prestador de servigos
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Subseccao I- Disposi¢Oes gerais

Clausula 4.2- Obrigag6es principais do prestador de servigos

1 - Durante o prazo da prestac¢do de servigos e ou até ao limite das quantidades estimadas nos Termos

de Referéncia, impendem sobre o Prestador de Servicos, a titulo principal, as seguintes obrigacdes:

a) Obrigacdo de execucgdo dos servicos de seguranca, higiene e saude no trabalho para a entidade
adjudicante, de acordo com o estipulado neste caderno de encargos;

b) Avaliacdo de riscos profissionais — Obrigacdo de realizar anualmente as atividades previstas nos
n.%2s 3.1 a 3.4.4 do ponto 3 dos termos de referéncia deste caderno de encargos;

c) Programa de informacgdo e formagdo em matéria de salde e seguranca — Obrigacdo de realizar as
atividades previstas no ponto 5 dos termos de referéncia deste caderno de encargos;

d) Realizacdo de avaliagOes de caraterizacdo do ambiente ocupacional, e inspe¢do de maquinas e
equipamentos de trabalho: ruido laboral, vibracGes mecanicas, ambiente térmico, iluminacdo,
inspecdo a maquinas e equipamentos de trabalho - Obrigacdo de realizar as atividades previstas
n.2s 6.1 a 6.1.4 do ponto 6 dos termos de referéncia deste caderno de encargos

e) Vigilancia da saude dos trabalhadores — Obrigacdo de realizar mensalmente as atividades
previstas nos n.2s 7.1 a 7.7 do ponto 7 dos termos de referéncia deste caderno de encargos;

2 — Impendem ainda sobre o Prestador de Servigos as demais obriga¢des previstas no Caderno de
Encargos e outras obrigagdes previstas na legislagao aplicavel, nomeadamente os decorrentes do
Regulamento Geral de Protecdo de Dados Pessoais - Reg (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e
Conselho.

3 - A titulo acessério, o prestador de servigos fica ainda obrigado, designadamente, a recorrer a todos

os meios humanos, materiais e informdticos que sejam necessarios e adequados a prestagdo do

servico, bem como ao estabelecimento do sistema de organizagdo necessdrio a perfeita e completa

execucdo das tarefas a seu cargo.

Clausula 5.2- Fases da prestagao do servigo

Os servicos objeto do contrato serdo de execugao continua.

Subsecgao II- Dever de sigilo

Clausula 6.2- Objeto do dever de sigilo
1 - O prestador de servigos deve guardar sigilo sobre toda a informac¢do e documentacgao, técnica e ndo
técnica, comercial ou outra, relativa a Gaiurb, Urbanismo e Habitacdo, EM, de que possa ter

conhecimento ao abrigo ou em relagdo com a execuc¢do do contrato.
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2 - A informacdo e a documentacdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a
terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que ndo o destinado direta e
exclusivamente a execucao do contrato.

3 - Exclui-se do dever de sigilo previsto a informacao e a documentacdo que fossem comprovadamente
do dominio publico a data da respetiva obtencdo pelo prestador de servicos ou que este seja
legalmente obrigado a revelar, por forca da lei, de processo judicial ou a pedido de autoridades

reguladoras ou outras entidades administrativas competentes.

Clausula 7.2- Prazo do dever de sigilo

O dever de sigilo mantém-se em vigor até ao termo do prazo de dois anos a contar do cumprimento ou
cessacao, por qualquer causa, do contrato, sem prejuizo da sujeicdo subsequente a quaisquer deveres
legais relativos, designadamente, a protecdo de segredos comerciais ou da credibilidade, do prestigio

ou da confianca devidos as pessoas coletivas.

Clausula 82 - Prote¢ao de dados pessoais
1 - As entidades intervenientes no presente procedimento de contratagdo sdo responsaveis, nos
termos da legislagao em vigor, pelo tratamento dos dados pessoais a que tenham acesso no ambito do

Contrato a celebrar.

2 - Os dados pessoais recolhidos serdo tratados exclusivamente e na medida do estritamente
necessario para integral e adequada prossecugdo dos fins delimitados pelo objeto contratual no que
diz respeito a recolha, acesso, registo ou qualquer outra operacdo de tratamento de dados pessoais,
podendo ser transmitidos a entidades terceiras apenas no ambito das obriga¢Ges legais que advenham

da execucgdo do presente Contrato, nos termos da legislacdo em vigor.

3 - As entidades intervenientes no presente procedimento de contratagdo, por si e através dos seus
colaboradores, assumem o compromisso de privacidade e seguranga no processamento e manutengao
dos dados pessoais, comprometendo-se a adotar as medidas técnicas e organizativas necessarias para

a sua protec¢do, nos termos da legislagdo em vigor.

4 - Relativamente aos dados recolhidos e tratados pela Gaiurb, Urbanismo e Habitacao, EM, o titular
dos dados pessoais tem o direito de acesso, retificacdo, atualizacdo, limitacdo e oposicdo ou
eliminagdo dos seus dados pessoais na medida do que tal ndo prejudique a execugao do Contrato, bem
como o direito a portabilidade dos dados, devendo, para qualquer questdao sobre dados pessoais, e

sem prejuizo dos demais direitos conferidos nos termos da legislacdo em vigor, dirigir-se por escrito a
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Gaiurb, Urbanismo e Habitacdo, EM, através do e-mail: rgpd@gaiurb.pt, em qualquer altura e sem

gualquer encargo.

5 - Os dados recolhidos e tratados neste ambito pela Gaiurb, Urbanismo e Habitacdo, EM serdao
conservados pelo periodo de duracdo do presente Contrato, e também pelo periodo de tempo

necessario para cumprimento das obrigacées legais decorrentes da sua execugao.

6 - A entidade adjudicatdria devera prestar a Gaiurb, Urbanismo e Habitacdo, EM, em tempo util, com
referéncia aos periodos definidos na lei em matéria de protecdo de dados, toda a colaboragdo de que
careca para esclarecer quaisquer questdes relacionadas com o tratamento de dados pessoais efetuado

ao abrigo do Contrato a celebrar.

Secc¢do II- Obrigagdes da Gaiurb, Urbanismo e Habitacdao, EM

Clausula 9.2 - Preco base
Considera-se para valor base, nos termos do Cddigo dos Contratos Publicos, a quantia de € 8.500,00

(oito mil e quinhentos euros), ndo incluindo o imposto sobre o valor acrescentado.

Clausula 10.2- Prego contratual

1 - Pela prestacdao dos servicos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais
obrigagdes constantes do presente Caderno de Encargos, a Gaiurb, EM deve pagar ao prestador de
servigos até ao limite do prego constante na proposta adjudicada, acrescido de IVA a taxa legal em
vigor, se este for legalmente devido.

2 - O preco referido no nimero um inclui todos os custos, encargos e despesas cuja responsabilidade
ndo esteja expressamente atribuida ao contraente publico, (incluindo as despesas de alojamento,
alimentacdo e deslocacdo de meios humanos, despesas de aquisicdo, transporte, armazenamento e
manutenc¢do de meios materiais bem como quaisquer encargos decorrentes da utilizagdo de marcas

registadas, patentes ou licengas).

Clausula 11.2- Condi¢des de pagamento

1 - A(s) quantia(s) devidas pela Gaiurb, EM, nos termos da cladusula anterior, deve(m) ser paga(s) no
prazo de 60 dias apds a rececdo pela Gaiurb, EM das respetivas faturas, as quais sé podem ser emitidas
apdés o vencimento da obrigacdo respetiva. Os pagamentos deverdo ser efetuados mensalmente

durante a execugdo do contrato.
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2 - Em caso de discordancia por parte da Gaiurb, EM, quanto aos valores indicados nas faturas, deve
este comunicar ao prestador de servigos, por escrito, os respetivos fundamentos, ficando o prestador
de servicos obrigado a prestar os esclarecimentos necessdrios ou proceder a emissao de nova fatura

corrigida.

Capitulo llI- Penalidades contratuais e resolugao

Clausula 12.2- Penalidades contratuais
1 - Pelo incumprimento de obrigacdes emergentes do contrato, a Gaiurb, EM pode exigir do prestador
de servicos o pagamento de uma pena pecuniaria, de montante a fixar em funcdo da gravidade do
incumprimento, nos seguintes termos:

a) Pelo incumprimento da execucdo dos servicos de seguranca, higiene e saude no trabalho para a
entidade adjudicante, de acordo com o estipulado neste caderno de encargos, até 5% do valor
de adjudicacao;

b) Avaliacdo de riscos profissionais — Pelo incumprimento da obrigacdo de realizar anualmente as
atividades previstas nos n.2s 3.1 a 3.4.4 do ponto 3 dos termos de referéncia deste caderno de
encargos, até 1% do valor do contrato por cada atividade nao realizada;

c) Programa de informacdo e formagdo em matéria de saude e seguranga — Pelo incumprimento da
obrigacao de realizar as atividades previstas no ponto 5 dos termos de referéncia deste caderno
de encargos, até 1% do valor do contrato por cada atividade nao realizada;

d) Realizagdo de avaliagBes de caraterizagdo do ambiente ocupacional, e inspe¢do de maquinas e
equipamentos de trabalho: ruido laboral, vibragdes mecanicas, ambiente térmico, iluminagdo,
inspe¢do a maquinas e equipamentos de trabalho - Pelo incumprimento da obrigagdo de realizar
as atividades previstas n.%s 6.1 a 6.1.4 do ponto 6 dos termos de referéncia deste caderno de
encargos, até 1% do valor do contrato por cada atividade ndo realizada;

e) Vigilancia da saude dos trabalhadores — Pelo incumprimento da obrigacdo de realizar
mensalmente as atividades previstas nos n.2s 7.1 a 7.7 do ponto 7 dos termos de referéncia
deste caderno de encargos, até 1% do valor do contrato por cada atividade n3o realizada.

2 - Em caso de resolu¢do do contrato por incumprimento do prestador de servigos, a Gaiurb, EM, pode
exigir-lhe uma pena pecuniaria de até 5% do valor do Contrato.

3 - Ao valor da pena pecunidria prevista no nimero anterior sdo deduzidas as importancias pagas pelo
prestador de servicos ao abrigo da alinea b) do n.2 1, relativamente aos servigos cujo atraso na
respetiva conclusdo tenha determinado a resolu¢do do contrato.

4 - Na determinacgdo da gravidade do incumprimento, a Gaiurb, EM tem em conta, nomeadamente, a
duracdo da infracdo, a sua eventual reiteracdo, o grau de culpa do prestador de servicos e as

consequéncias do incumprimento.
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5 - A Gaiurb, EM pode compensar os pagamentos devidos ao abrigo do contrato com as penas
pecuniarias devidas nos termos da presente clausula.
6 - As penas pecunidrias previstas na presente cldusula ndo obstam a que a Gaiurb, EM exija uma

indemnizagdo pelo dano excedente.

Clausula 13.2- For¢a maior
1 - N3o podem ser impostas penalidades ao prestador de servicos, nem é havida como
incumprimento, a ndo realizacdo pontual das prestacdes contratuais a cargo de qualquer das partes
que resulte de caso de forga maior, entendendo-se como tal as circunstancias que impossibilitem a
respetiva realizacdo, alheias a vontade da parte afetada, que ela ndo pudesse conhecer ou prever a
data da celebracdo do contrato e cujos efeitos ndo lhe fosse razoavelmente exigivel contornar ou
evitar.
2 - Podem constituir for¢ca maior, se se verificarem os requisitos do numero anterior, designadamente,
tremores de terra, inundacgdes, incéndios, epidemias, sabotagens, greves, embargos ou bloqueios
internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e determinacdes governamentais ou
administrativas injuntivas.
3 - Ndo constituem forga maior, designadamente:
a) Circunstancias que nado constituam for¢a maior para os subcontratados do prestador de servicos,
na parte em que intervenham;
b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do prestador de servicos ou a grupos de
sociedades em que este se integre, bem como a sociedades ou grupos de sociedades dos seus
subcontratados;
c) Determinagdes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza sancionatéria ou de
outra forma resultantes do incumprimento pelo prestador de servicos de deveres ou dnus que
sobre ele recaiam;
d) Manifestagdes populares devidas ao incumprimento pelo prestador de servicos de normas
legais;
e) Incéndios ou inundagGes com origem nas instalagdes do prestador de servigos cuja causa,
propagacdo ou proporcdes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao incumprimento de normas
de seguranga;
f) Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos do prestador de servigos ndao devidas a
sabotagem;
g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.
4 - A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forca maior deve ser

imediatamente comunicada a outra parte.
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5 - A forca maior determina a prorrogacdao dos prazos de cumprimento das obrigacdes contratuais
afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao impedimento resultante da

forga maior.

Clausula 14.2- Resolugdo por parte do contraente publico

1 - Sem prejuizo de outros fundamentos de resolucao previstos na lei, a Gaiurb, EM pode resolver o
contrato, a titulo sancionatdrio, no caso de o prestador de servicos violar de forma grave ou reiterada
gualquer das obrigacdes que Ilhe incumbem.

2 - O direito de resolugdo referido no nimero anterior exerce-se mediante declaragao enviada ao

prestador de servicos e ndo determina a repeticao das prestacdes ja realizadas.

Clausula 15.2- Resolugdo por parte do prestador de servigos
1 - O direito de resolucdo é exercido por via judicial.
2 - A resolucdo do contrato ndo determina a repeticdo das prestacdes ja realizadas pelo prestador de

servicos, cessando, porém, todas as obrigacdes deste ao abrigo do contrato.

Capitulo IV- Seguros

Clausula 16.2- Seguros

1 - E da responsabilidade do prestador de servigos a cobertura, através de contratos de seguro, de
todos os riscos inerentes aos trabalhos incluidos na presta¢do de servigos em causa, designadamente
de todos os veiculos e pessoal adstritos a presente prestagdo de servigos, bem como os legalmente
exigidos.

2 - A Gaiurb, EM pode, sempre que entender conveniente, exigir prova documental da celebragdo dos
contratos de seguro referidos no nimero anterior, devendo o prestador de servigos fornecé-la no

prazo 7 dias.

Capitulo V- Caugao

Clausula 17.2- Execugao da caugao
Para o presente procedimento nao é exigida a prestacdo de caugdo, podendo ser retida a quantia
de até 10% dos pagamentos a efetuar nos termos do n.2 3 do artigo 88.2 do Cddigo dos Contratos

Publicos.
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Capitulo VI- Resolugdo de litigios

Clausula 18.2- Foro competente
Para resolucdo de todos os litigios decorrentes do contrato fica estipulada a competéncia do tribunal
administrativo de circulo de Tribunal Administrativo e Fiscal do Porto, com expressa renuncia a

gualquer outro.

Capitulo VII- Disposig¢oes finais

Clausula 19.2- Subcontratacao e cessao da posi¢ao contratual
A subcontratacdo pelo prestador de servicos e a cessdao da posicdo contratual por qualquer das partes

depende da autorizacdo da outra, nos termos do Cédigo dos Contratos Publicos.

Clausula 20.2- Comunicagodes e notificagoes

1 - Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagdes e comunicag¢des entre
as partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos termos do Cddigo dos Contratos Publicos, para o
domicilio ou sede contratual de cada uma, identificados no contrato.

2 - Qualquer alteragdo das informagdes de contacto constantes do contrato deve ser comunicada a

outra parte.

Clausula 21.2- Contagem dos prazos

Os prazos previstos no contrato sdo continuos, correndo em sabados, domingos e dias feriados.

Clausula 22.2- Legislagao aplicavel

O contrato é regulado nos termos do Cddigo dos Contratos Publicos e demais legislagao em vigor.
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ANEXO | - TERMOS DE REFERENCIA
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1. REQUISITOS

1.1 - Durante toda a execucdo do contrato, o adjudicatario tera de estar, simultaneamente, autorizado
pela Direcdo Geral de Saude para exercer Servico Externo de Saude do Trabalho e pela Autoridade de

Condi¢des de Trabalho para exercer Servico Externo de Seguranca do Trabalho.

2. PLANEAMENTO E AVALIACAO

2.1 - O adjudicatdrio deverd apresentar, até 30 dias seguidos apds o inicio do contrato, um Programa
de atividades de salde e seguranca do trabalho (Programa inicial), caracterizando sumariamente o
que, em cada ano do contrato, preconiza realizar. Este programa deve, entre outros, incluir o

planeamento das seguintes atividades:

Avaliagao de riscos profissionais;

Andlise de sinistralidade laboral;

Realiza¢do de avaliagGes de caraterizagdo do ambiente ocupacional, e inspe¢do de maquinas e
equipamentos de trabalho: ruido laboral, vibragdes mecanicas, ambiente térmico, iluminagao,

inspecdao a maquinas e equipamentos de trabalho.

Programa de informacgdo e formagdo em higiene e seguranga no trabalho.

Vigilancia da saude dos trabalhadores.

2.2 - A entidade adjudicante, no primeiro trimestre de cada ano civil, convocara uma reunido com o
adjudicatario, que terd como principal objetivo a revisdao do trabalho desenvolvido na saude e

seguranca, definir/ rever o planeamento de atividades previstas para o novo ano do contrato.

3. AVALIACAO DE RISCOS PROFISSIONAIS

No ambito da avaliagdo de riscos profissionais e das condi¢des de seguranga do trabalho quanto as
instalagGes e equipamentos de trabalho, aos aspetos de sinalizagdo de seguranga, e outras situagdes
criticas para a saude e segurancga dos trabalhadores da entidade adjudicante, o adjudicatario obriga-se
a realizacdo de avalia¢gdes das condi¢cdes de trabalho nos estabelecimentos da entidade adjudicante,
seguindo critérios baseados em disposi¢cOes legais, normas técnicas e cddigos de boas praticas,

envolvendo os parametros seguintes, tendo uma presenca mensal de 6 horas:
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3.1 - Edificios:

Com uma periodicidade anual:
e Avaliacao dos fatores de higiene e seguranca do trabalho;
e Auditoria para verificacdo da implementacdo das medidas recomendadas;
e Sempre que existam situa¢cdes com impacto sobre a Saude e Seguranca do Trabalho procede-se
a nova avaliacdo, designadamente quando existe introducdo de altera¢des e/ou remodelacbes

no edificio.

3.2 - InstalagGes Técnicas (Sistemas Automaticos de Combate a Incéndios e Sistemas de Combate a

Incéndios)

Com uma periodicidade anual:
e Avaliacdo do adequado funcionamento e seguranca das instalacdes técnicas;
e Auditoria para verificacdo da implementacdo das medidas recomendadas;
e Programagdo e participagdo na realizagdo de simulacros de acordo com as Medidas de
Autoprotecao;
e Sempre que existam situagdes com impacte sobre a Saude e Seguranga do Trabalho procede-se
a nova avaliacdo, designadamente quando existe introducdo de alteracdes e/ou remodelagdes

no edificio.

3.3 - Locais de trabalho:

Com uma periodicidade anual:
¢ Avaliagdo dos fatores de risco profissional;
e Auditoria para verificacdo da implementag¢dao das medidas recomendadas;
e Sempre que existam situagées com impacte sobre a Saude e Seguranga do Trabalho procede-se
a nova avalia¢do, designadamente quando existe introdugdo de altera¢Ges e remodelagao do

edificio ou dos postos de trabalho.

3.4 - Atividades, Metodologias e Processos de trabalho

Com uma periodicidade anual:
e Avaliacdo dos fatores de risco profissional, ou seja, a identificagdo e avaliacdo de todas as
situagBes criticas de trabalho que possam, potencialmente, colocar em causa a saude e
seguranca dos trabalhadores da entidade adjudicante;

e Auditoria para verificacdo da implementacdao das medidas recomendadas;

12
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e Sempre que existam situacdes com impacte sobre a Saude e Seguranca do Trabalho procede-se
a nova avaliacdo, designadamente quando existe introducdo de alteracdes e remodelacao de
edificios ou quando Introducdo de novas atividades, metodologias e/ou processos de trabalho

ou alteracdo/adequacdo dos ja existentes.

3.4.1 - Adjudicatdrio obriga-se a proceder a avaliacao inicial dos riscos profissionais, durante os 60 dias
seguidos contados a partir da data da celebracdo do contrato. A avaliacdo referida no nimero anterior
deverd ser alvo de relatério que deve incluir, obrigatoriamente, propostas de medidas
corretivas/preventivas relativas as situacdes criticas identificadas. Este relatdrio deve ser apresentado

até 30 dias seguidos apds a visita aos locais da entidade adjudicante.

3.4.2 - O adjudicatario obriga-se a estabelecer um processo de gestdo do risco profissional, com
metodologia propria, que deverd ser dado a conhecer a entidade adjudicante mediante documento

escrito, a apresentar nos primeiros 120 dias, seguidos, apds a data de celebracdo dos contratos.

3.4.3 - O adjudicatario obriga-se a integrar, na metodologia referida anteriormente, um plano de

comunicagao do risco aos trabalhadores.

3.4.4 - O adjudicatario deverd participar na elaboragdo/revisdo do plano de emergéncia interno dos
edificios da Gaiurb, EM, incluindo os planos especificos de combate a incéndios, evacuagdo de

instalagdes e primeiros socorros.

4. NO AMBITO DA SINISTRALIDADE LABORAL

4.1 - Todas as participacdes de acidente de trabalho ou em servico, deverdo ser remetidas ao
adjudicatario, que procedera a correspondente analise detalhada, registo, codificacdo e tratamento

estatistico.

4.2 - O adjudicatario obriga-se a proceder ao tratamento das participa¢des referidas no ponto anterior
com vista a elaborac¢do de relatério a entregar anualmente a entidade adjudicante, cujo conteudo
devera obrigatoriamente incidir sobre:

e Metodologia de analise de Acidentes de Trabalho;

e Estatistica da sinistralidade laboral;

e Apreciacdo dos resultados da sinistralidade laboral;

e Recomendagdes no ambito da sinistralidade laboral.
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5. PROGRAMA DE INFORMAGCAO E FORMAGAO EM MATERIA DE SAUDE E SEGURANGCA DO
TRABALHO E ASSEGURAR A SUA IMPLEMENTAGAO

O adjudicatario devera desenvolver, pelo menos, 6 agdes formativas relacionadas com higiene e
seguranca no trabalho - 2 a¢gbes por cada ano do contrato, cada formag¢ao com a dura¢ao minima de
15 horas - aos colaboradores da entidade adjudicante, que devem abranger no minimo 20% da
populacdo trabalhadora/ano. Os conteldos da formacdo a ser ministrada deverdo ser alvo de

avaliacdo pelo adjudicatario.

6. AVALIACOES DE CARATERIZAGAO DO AMBIENTE OCUPACIONAL, E INSPECAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS DE TRABALHO

6.1 — O adjudicatario é responsdvel pela realizacdo de avaliagdes de caraterizagdo do ambiente
ocupacional, e inspecdo de maquinas e equipamentos de trabalho, de acordo com as seguintes

disposi¢des:

6.1.1 - Ruido laboral — realizagdo de uma avaliagao anual a 12 postos de trabalho, com a emissdo do

respetivo relatério de exposi¢do ao ruido laboral nos locais de trabalho;

6.1.2 — Ambiente térmico — realizagdo de uma avaliagdo anual em 6 pontos de amostragem com
emissdao do respetivo relatério, relatando todas as situagdes conforme e ndo conforme e

associando as medidas necessdrias a serem implementadas;

6.1.3 — lluminagao - realizacdao de uma avaliagdo anual em 100 pontos de amostragem, relatando todas
as situagdes conforme e ndo conforme e associando as medidas necessdrias a serem

implementadas;

6.1.4 — Inspecdo de equipamentos de trabalho — realizagdo de uma avaliagdo anual dos equipamentos,
relatando todas as situagGes conforme e ndao conforme e associando as medidas necessarias a

serem implementadas;
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7. VIGILANCIA DA SAUDE DOS TRABALHADORES

7.1 - Realizar exames de vigilancia da saude, elaborando os relatdrios e as fichas, bem como organizar

e manter atualizados os registos clinicos e outros elementos informativos relativos ao trabalhador.

7.2 - Realizar exames de admissao, antes do inicio da prestacdo de trabalho ou, se a urgéncia da

admissao o justificar, nos 15 dias seguintes.

7.3 - Realizar exames periédicos anuais para trabalhadores com idade superior a 50 anos, e de 2 em 2
anos para os restantes trabalhadores, de acordo com o exigido na Lei N.2 102/2009, de 10 de

setembro.

7.4 - Os exames de saude, anteriormente referidos, devem incluir os seguintes componentes: andlise
da histdria clinica pessoal, profissional e familiar; exame objetivo que proceda a exploracao clinica dos
varios aparelhos e sistemas tendo em conta os fatores de risco profissional existentes e a que esta
exposto o trabalhador no local de trabalho; Rastreio de efeitos precoces e reversiveis de exposi¢ao a
fatores de risco profissional; Verificagdo do estado vacinal; Andlise comparada de dados clinicos e
pessoais com as exigéncias do trabalho, a carga de trabalho e os riscos profissionais identificados a que

o trabalhador se encontra exposto.

7.5 - Realizar exames ocasionais sempre que existam alteragbes substanciais nos componentes
materiais de trabalho que possam ter repercussao nociva na saude do trabalhador, bem como no caso

de regresso ao trabalho depois de auséncia superior a 30 dias por motivo de doencga ou acidente.

7.6 - Realizar exames complementares de diagndstico, contemplando andlise a urina (caso se

justifique), radiologia (caso se justifique), rastreio oftalmoldgico, eletrocardiograma, espirometria.

7.7 - O resultado da vigilancia da saude deve ser registado pelo médico do trabalho que realizou a
vigilancia do trabalhador na Ficha de Aptidao.

8. RECOLHA, ORGANIZAGCAO, ANALISE E COMUNICAGAO DOS ELEMENTOS ESTATISTICOS RELATIVOS

A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

8.1 - O adjudicatario é responsavel pela recolha, organizacdo e analise dos elementos estatisticos de

salide/doenca e trabalho, que tém por objetivo suportar:
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e A avaliacdo dos resultados quanto a diminuicdo dos fatores de risco profissional e dos danos
para a saude dos trabalhadores;
e O planeamento e organizacao dos Servicos de Seguranca do Trabalho;

e O preenchimento do Anexo D do Relatério Unico.

8.2 - O adjudicatario é responsavel pelo preenchimento do Anexo D do Relatério Unico.

9. O adjudicatario deve assegurar adequados procedimentos de articulagdo entre o dominio da Saude
do Trabalho e da Seguranc¢a do Trabalho que garantam um sistema integrado, designadamente no
ambito da avaliacdo do risco profissional dos trabalhadores da entidade adjudicante e na proposta de

medidas preventivas e corretivas.

10. NiVEIS DE SERVICO

1.- O prestador de servigos obriga-se a cumprir os niveis de servigo referidos nas alineas seguintes:
a) Avaliagdo de riscos profissionais — Realizar anualmente as atividades previstas nos n.2s 3.1 a
3.4.4 do ponto 3 dos presentes termos de referéncia;
b) Programa de informacdo e formagdo em matéria de salde e segurancga - Realizar as atividades
previstas no n.2 5.1 do ponto 5 dos presentes termos de referéncia;
c) Realizagdo de avaliagGes de caraterizagdo do ambiente ocupacional, e inspegdo de maquinas e
equipamentos de trabalho a: ruido laboral, vibragdes mecanicas, ambiente térmico, iluminagdo,
inspecdo a equipamentos de trabalho - Realizar as atividades previstas nos n.2s 6.1 a 6.1.5 do
ponto 6 dos presentes termos de referéncia;
a) Vigilancia da saude dos trabalhadores - Realizar mensalmente as atividades previstas nos n.2s

7.1a 7.7 do ponto 7 dos termos de referéncia deste caderno de encargos;

11. DIVERSOS

11.1 - Numero de estabelecimentos e localizacdes dos mesmos:
Sede — Largo de Aljubarrota, n.2 13, Vila Nova de Gaia
Habitagdo — Rua Capitdo Leitdo, n.2 94, Vila Nova de Gaia

Loja de Reabilitagcdo — Rua Guilherme Gomes Fernandes, n.2 135, Vila Nova de Gaia

11.2 - NUumero de colaboradores totais:
256
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11.3 - Numero de colaboradores com mais de 50 anos:
Trabalhadores com idade igual ou superior a 49 anos: 50
11.4 - Horarios dos trabalhos:
Das 9.00 as 12.30 e das 14.00 as 17.30

11.5 - Os tipos de atividades exercidas na Gaiurb, EM s3o:
Urbanismo;
Habitacdo Social;
Reabilitacdo Urbana;
Inspecdo de elevadores;

Certificagdo Energética.
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MAPA DE QUANTIDADES

Cadigo Designagao Unidade Qtd Valor

| Aquisicdo de Servicos Externos de Seguranga,
Higiene e Saude no Trabalho de acordo com
o estipulado no Caderno de Encargos e com

o seguinte:
1.1 Seguranca e Higiene no Trabalho
1.1.1 Consultadoria técnica (6 horas/més) horas 72
1.2 Saude no Trabalho
1.2.1 Unidade Moével de Salde - Médico + Técnico de horas 72
Saude (6 horas/més)
1.2.2 Exames Complementares de Diagnéstico un 256

1.2.3 Analises Clinicas un 256




